PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

Jin.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : MOHD. SISWANTO, S.Pi, M.Si

Jabatan : KEPALA DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
Selanjutnya disebut PITHAK PERTAMA

Nama : SAFARUDDIN DT. BANDARO RAJO
Jabatan : BUPATI LIMA PULUH KOTA
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarantang, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

BUPATI LIMA PULUH KOTA KEPALA DINAS PERIKANAN
KABUPAT IMA PULUH KOTA

SAFARUDDIN DT. BANDARO RAJO MOHD. SISWANTO, S.Pi, M.Si
NIP. 19710808 199803 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

TARGET
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA 2024
1 | Meningkatnya Produksi . ; :
dan Produbtittas Kontribusi Sektor Perikanan 3,65
7 Terhadap PDRB
Perikanan yang Unggul
2 | Meningkatnya
Akuntabilitas Kinerja Nilai Evaluasi Hasil AKIP 75
Dinas Perikanan
3 Meningkatnya Pendapatan | Tercapainya Persentase Target 100
Asli Daerah PAD pada Dinas Perikanan
; : Indeks Kepuasan
4 SIS g 1 v Rl s Masyarakat/ASN terhadap 84,45
Pelayanan Umum : ;
Pelayanan Dinas Perikanan
NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
Penunjang Urusan
1) | Pemerintahan Daerah Rp. 4.507.166.344
Kab./Kota
Program Pengelolaan
2) Perikanan Tangkap. Rp. 1.855.000.000
Pengelolaan Perikanan
3) Budidaya. Rp. 75.000.000
4) | Pengelolaan dan
Pemasaran Hasil Rp. 10.000.000
Perikanan
Tarantang, Januari 2025
PITHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

SAFARUDDIN DT. BANDARO RAJO

BUPATI LIMA PULUH KOTA

MOHD. SF'SWANTO, S.Pi, M.Si

NIP. 19710808 199803 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : MAYANGSARI EKALISA, SP. M.Si

Jabatan : SEKRETARIS DINAS PERIKANAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MOHD. SISWANTO, S.Pi, M.Si
Jabatan : KEPALA DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab

kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarantang, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PERIKANAN SEKRETARIS DIN iPERIKANAN
KABUPATE MA PULUH KOTA

A

MOHD. SISWANTO, S.Pi, M.Si MAYANGSARI EKALISA, SP. M.Si
NIP. 19710808 199803 1 004 NIP. 19740925 199803 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

Jln.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

SASARAN TARGET
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA 5025
1) | Terwujudnya 1)  Menyusun kebijakan dalam
pengelolaan kearsipan naskah dinas baik 8 dokumen
Pengadministrasian yang masuk maupun keluar
g 7 T 2)  Menyusun kebijakan
Tata Kelola Rumah : :
Patian pengkoordinasian tugas-tugas 12 dokumen
&8 internal di lingkup dinas
Merumuskan Pelaksanaan
3) Presentasi Tugas dan Fungsi 4 dokumen
Organisasi Dinas Perikanan
Melaksanakan Penyusunan
4] Kebijakan Teknis Dinas 4 dokumen
2) | Terlaksananya Melaksanakan Pengelolaan
Pengelolaan 5) Administrasi dan 9 delamen
Keuangan Dinas dan Penatausahaan Keuangan
Aset
3) | Terwujudnya 6) Merumuskan RKA dan DPA
Penyusunan 4 dokumen
Perencanaan dan 7) Melaksanakan Pengelolaan
Pelaporan Kinerja dan Perencanaan Program 2 dokumen
Dinas Dinas
8) Merumuskan Penyusunan
Rencana Anggaran dan & Aokien
Pelaksanaan Anggaran
Lingkup Dinas
9) Melaksanakan Pembinaan,
Pengarahan, Pengawasan 19 dEkiEE
terhadap Program dan
Kegiatan Dinas
10) Merumuskan Penyusunan

Laporan Pelaksanaan Kegiatan
Dinas

12 dokumen




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

Jln.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

NO KEGIATAN

ANGGARAN

KETERANGAN

Perencanaan, Penganggaran,
1) | dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Rp. 41.210.000

Administrasi Keuangan

2) Perangkat Daerah

Rp4.013.706.344

3
) Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Rp. 88.318.000

4) | Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Rp. 157.860.000

5) | Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Rp. 206.072.000

PIHAK KEDUA

KEPALA DINAS PERIKANAN
KABUPATEN A PULUH KOTA

MOHD. SISWANTO, S.Pi, M.Si
NIP. 19710808 199803 1 004

Tarantang, Januari 2025

PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS PERIKANAN

N

MAYANGSARI EKALISA, SP. M.Si

NIP. 19740925 199803 2 005



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ADMAL, SE

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MAYANGSARI EKALISA, SP, M.Si
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PERIKANAN
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarantang, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS PERIKANAN KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN

N

MAYANGSARI EKALISA, SP, M.Si
NIP. 19740925 199803 2 005

.19850106 200804 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

ARAN TARGET
NO iz INDIKATOR KINERJA UTAMA
STRATEGIS 2025
1. | Memnglzrnya 1) Benda Pos 100 lembar
pengelolaan
Pengadministrasian 9 Jasa telekomunikasi, listrik 12 bul
Kepegawaian dan ) dan air A
Tata kelola Rumah Trodad
Tangga dan Aset 3) | Pajak Kendaraan / Kir dan 41
roda 2
4) Alat alat kebersihan 12 bulan
5) Alat tulis kantor 12 bulan
6) Spanduk, barang cetal‘il,. 19 Hilan
penggandaan dan penjilidan
7) Komponen listrik 12 bulan
8) Bahan bacaan 12 bulan
9) Makan minum 12 bulan
10) zfamellharaan kendaraan 19 bulan
inas
11) | Perbaikan Peralatan kerja 12 bulan
12) Pemeliharaan/ perawatan 19, Bulan
bangunan gedung kantor
13) | Kenaikan Gaji Berkala ( KGB) 5 orang
14) | Kenaikan pangkat 1 orang
15) J urnlah rekap absen yang 19 bulan
dikirim
16) Dafta.r urut kepangkatan dan o deidien
Bezeting
17) Momtorl_ng pemapfaatan aset 19 Balan
dan kegiatan perikanan




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

TOTAL DANA YANG DI KELOLA 4.507.166.344
Keg: 1) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 4.013.706.344
i‘;‘; _ 1.1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 4.013.706.344
. 2) Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja
e Perangkat Daerah ALl
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
e dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Ay
Keg: 3) Administrasi Umum Perangkat Daerah 88.318.000
Sub 31 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 2 303.000
Keg : Bangunan Kantor
3.2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 23.205.000
3.3. Penyediaan Bahan Logistik Kantor 2.000.000
3.4. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 11.286.000
35 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- 2 082.000
undangan
3.6. Fasilitasi Kunjungan Tamu 5.985.000
3.7. Penyelenggaraan Rapat dan Konsultasi SKPD 41.457.000
Keg:  4) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 157.860.000
2‘:{; ) 41. Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.000.000
49 Pc:eny'ediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 48.860.000
Listrik
43. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 108.000.000
. 5) Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Keg:  Ppemerintah Daerah 206:972000
Sub Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Keog: 5.1. Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau 149.650.000
& Lapangan
5.2, Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 1.510.000
Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Kantor dan 54.912.000

5.3. Bangunan Lainnya

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAM
SEKRETARIS DI /{S PERIKANAN KEPALA SUB BAGIAN

it

MAYANGSARI EKALISA, SP, M.Si

NIP. 19740925 199803 2 005 NIP.19850106 200804 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak ~ Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : HILDAYATI, A.Md

Jabatan : PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MAYANGSARI EKALISA, SP,M.Si
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PERIKANAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DIN[I? PERIKANAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

it

NIP. 19740925 199803 2 005

HILDAYATI, A.Md
NIP. 19760408 201001 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA T;E;;SET
Terlaksananya Pengelolaan 1) Laporan Pertanggung Jawaban Fungsional 12 Dokumen
Keuangan Dinas dan Aset Bendahara Pengeluaran

2) Jumlah dokumen SPP dan SPM LS Gaji, 30 Dokumen
UP/GU/TU, LS Barang dan Jasa
3) Jumlah Dokumen Laporan Pertanggung 12 Dokumen
Jawaban UP, GU dan TU
4) Jumlah Nota Dokumen Pencairan Dana 60 Dokumen
5) Jumlah Dokumen Pemungutan dan 120 Dokumen
Penyetoran Pajak Daerah dan Negara (STS
dan Billing Pajak)
Terwujudnya Penyusunan 1) Jumlah Dokumen Pelaksanaan Anggaran
Perencanaan dan Pelaporan Kinerja (DPA dan DPPA) 3 Dokumen
Dinas 2) ) g R
Jumlah Dokumen Rencana Kerja Dinas 1 Dokumen
3) Jumlah Dokumen Perubahan Rencana =
_ Kerja Dinas _ ‘ 1 Dokumen
4) Jumlah Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LKJiP) Dinas 1 Dokumen
5) Jumlah Laporan Evaluasi RKPD 4 Dokumen
Sarilamak , 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DI /ﬁPERIKANAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
<
\LISA, SP,M.Si HILDAYATI, A.Md
NIP. 19740925 1p9803 2 005 NIP. 19760408 201001 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

Jln.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : DINDA ULZANNA, S.Pi

Jabatan : PENGENDALI HAMA DAN PENYAKIT IKAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MAYANGSARI EKALISA, SP. M.Si
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PERIKANAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarantang, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS PERIKANAN PENGENDALI HAMA DAN PENYAKIT
L IKAN
MAYANGSARI E ISA, SP. M.Si DIN ULZANNA, S.Pi

NIP. 19740925 199803 2 005 NIP. 19960402 202012 2 008



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak - Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SASARAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 2025
1. | Terwujudnya | ic
penyusunan 1) Jumlah Dokumen S dalimen
Perencanaan dan Pelaksanaan Anggaran
pelaporan kinerja
dinas 2) J unjllah.Dokumen Rencana 1 dolsiniien
Kerja Dinas
Jumlah Dokumen
3) | Perubahan Rencana Kerja 1 dokumen
Dinas
Jumlah Laporan Kinerja
4) | Instansi Pemerintah (LKjIP) 1 dokumen
Dinas
Jumlah Laporan Evaluasi
S) RKPD 4 dokumen
Terlaksananya
9. Pengelolaan. 6) Jumlqh Laporgn Bendahara 18 dokirEen
Keuangan Dinas dan Penerimaan Dinas
Aset
Tarantang, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS PERIKANAN PENGENDALI HAMA DAN PENYAKIT
J L IKAN
MAYANGSARI E ISA, SP. M.Si DINDAX ULZANNA, S.Pi

NIP. 19740925 {99803 2 005 NIP. 19960402 202012 2 008




- PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak —~ Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ANNISA RAMADHANI, S.Pi
Jabatan : FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN AHLI PERTAMA

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MAYANGSARI EKALISA, S.P, M.Si
Jabatan : SEKRETARIS DINAS
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarantang, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

SEKRETARIS DINAS FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN
AHLI PERTAMA

=

ANNISA RAMADHANI, S.Pi
NIP. 19980111 202203 2 006




- PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN AHLI PERTAMA

TAHUN 2025
TARGET
SASARAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA
2025
1. | Terlaksananya 1) { Jumlah laporan realisasi fisik 12 Dokumen
Pengelolaan dan keuangan
Keuangan Dinas dan
Aset 2) | Jumlah dokumen SPP-LS Gaji 30 Dokumen
dan SPP-UP/GU/TU
3) | Jumlah dokumen laporan 12 Dokumen
pertanggungjawaban UP, GU dan
TU
2. | Terwujudnya 1) | Jumlah laporan prognosis 1 Dokumen
Penyusunan
Iljerencanaar.l da_n 2) | Jumlah kegiatan pengawasan 12 Dokumen
elaporan Kinerja Horing d i
Dinas (monitoring an ev uasi)
terhadap kegiatan dinas
Tarantang, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN

AHLI PERTAMA

7
ANNISA RAMADHANI, S.Pi
NIP. 19980111 202203 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : FAUZI RAMADHAN, S.Pi
Jabatan : FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN AHLI PERTAMA

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MAYANGSARI EKALISA, S.P, M.Si
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PERIKANAN
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarantang, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS PERIKANAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN
AHLI PERTAMA
/‘ ]
MAYANGSARI E ISA, S.P, M.Si FAUZI RAMADHAN, S.Pi

NIP. 19740925 '199803 2 005 NIP. 19970115 202203 1 006



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

'ﬁﬁwﬁ

@W" DINAS PERIKANAN
i_Q %@f JIn.Sarilamak —- Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN AHLI PERTAMA

TAHUN 2025
TARGET
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA
2025
Jumlah Dokumen Pelaksanaan
1) ; ; 4 Dokumen
Anggaran Dinas Perikanan
. 2) J ur_ﬂlah Rekap Data Kontrak Dinas 1 Dolcamen
Terwujudnya Perikanan
Penyusunan, q) | Jumlah Dokumen Rencana Umum | | .
L Perancanaan dan 3] Pengadaan Dinas Perikanan dosme]
Pelaporan Kinerja Dinas :
Perikanan 4) Jumlah Laporan Fungsional 19-Dale i
Keuangan Dinas Perikanan
Jumlah Pengawasan Kegiatan
5) | Perikanan (Monitoring dan Evaluasi) | 6 Dokumen
Dinas Perikanan
Terwujudnya Jumlah Laporan Pengadaan Barang
Pengelolaan, 1) Milik Daerah Dinas Perikanan 4 Dolumen
2, Pengadministrasian
Kepegawaian dan Tata 9 Jumlah Laporan Persediaan Barang | , Dok
Kelola Rumah Tangga ) | Milik Daerah Dinas Perikanan TSR

Tarantang, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

SEKRETARIS DINAS PERIKANAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN
\/ AHLI PERTAMA

-

MAYANGSARI ERALISA, S.P, M.Si FAUZI RAMADHAN, S.Pi
NIP. 19740925"199803 2 005 NIP. 19970115 202203 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

Jln.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : WENI FISABILILLAH, S.Pi

Jabatan : PENGELOLA PRODUKSI PERIKANAN TANGKAP-AHLI PERTAMA
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MAYANGSARI EKALISA, S.P., M.Si
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PERIKANAN
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah  scperti yang  telah  ditctapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS PERIKANAN PENGELOLA PRODUKSI PERIKANAN
L. TANGKAP-AHLI PERTAMA
/!3 ' i/

MAYANGSARI E ISA, S.P., M.Si WENI ABILILLAH, S.Pi
NIP.19740925 199803 2 005 NIP. 19961031 202203 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

Jin.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA PENGELOLA PRODUKSI PERIKANAN TANGKAP

TAHUN 2025
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Terwujudnya 1) Mengumpulkan Bahan 4 Dokumen
penyusunan Laporan Tematik RB
Perencanaan dan Dinas Perikanan
pelaporan kinerja dinas | 2) Mengumpulkan Bahan 1 Dokumen
Laporan GAP-GBS Dinas
Perikanan
3) Mengumpulkan Bahan 1 Dokumen
Draft Kamus Usulan
Dinas Perikanan
4) Mengumpulkan Bahan 1 Dokumen
Monitoring Kegiatan Dinas
Perikanan Tahunan
2 | Terlaksananya 1) Menyiapkan Bahan 1 Dokumen
Pengelolaan Keuangan Penyusunan Laporan
Dinas dan Aset Keuangan Tahunan Dinas
Perikanan
3 | Terwujudnya 1) Mengklasifikasikan 4 Dokumen

pengelolaan
pengadministrasian
kepegawaian dan tata
kelola rumah tangga

Administrasi Naskah
Dinas Perikanan Per
Triwulan

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS DINAS PERIKANAN

N

MAYANGSARI E SA, S.P., M.Si
NIP.19740925 199803 2 005

Sarilamak, Januari 2025

PIHAK PERTAMA

PENGELOLA PRODUKSI PERIKANAN
TANGKAP-AHLI PERTAMA

WENI FISABILILLAH, S.Pi

NIP. 19961031 202203 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

pilhi

.‘!' '50 I
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini:

Nama : TIARA DWI SANDRI, S.Pi
Jabatan : FUNGSIONAL ANALIS PASAR HASIL PERIKANAN AHLI
PERTAMA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADMAL, SE
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Tarantang, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SUB BAGIA UM DAN FUNGSIONAL ANALIS PASAR HASIL

PERIKANAN AHLI PERTAMA

TIARA DWI SANDRI, S.Pi
06 200804 1 001 NIP. 1990704 202203 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

TARGET
NO SapamaN INDIKATOR KINERJA UTAMA
STRATEGIS 2025
1. | blenmg cmyd 1 | Kenaikan Gaji Berkala ( KGB) 4 orang
pengelolaan
Pengadministrasian | 5 | genaikan pangkat 1 orang
Kepegawaian dan
Tata kelola Rumah | 5 |Jumlah rekap absen yang 12 bulan
Tangga dan Aset dikirim
4 Dafta?' urut kepangkatan dan 0. delirnes
Bezeting
5 | Monitoring kegiatan perikanan 12 bulan
Jumlah Informasi yang
6 | dipublikasikan L
7 Jumlah NPD dan BKU 19 bitlan
Sekretariat Dinas Perikanan
Tarantang, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

M DAN FUNGSIONAL ANALIS PASAR HASIL
PERIKANAN AHLI PERTAMA

4

ADMAL, SE TIARA DWI SANDRI, S.Pi
NIP.19850106 200804 1 001 NIP. 1990704 202203 2 007

KEPALA SUB BAGIAN




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : MISWAN

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MAYANGSARI EKALISA, SP, M.Si
Jabatan : SEKRETARIS
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarantang, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS PERIKANAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

MAYANGSARI E ISA, SP, M.Si MISWAN
NIP.19740925 199803 2 005 NIP. 19870917 201001 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

NO TARGET
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA 2025

1 Menylapkan laporan pgrtanggung Jumlah dokumen laporan 4 Dokumen
jawaban untuk pengajuan ;
UP/GU/TU pertanggung jawaban UP, GU dan

TU)

2 | Menyiapkan data laporan fisik Jumlah laporan realisasi fisik dan 4 Dokumen
dan keuangan keuangan

3 | Menyiapkan data laporan Jumlah dokumen pemungutan dan | 4 Dokumen
pemungutan dan penyetoran penyetoran pajak daerah dan
pajak negara (STS dan Billing Pajak)

Tarantang, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

SEKRETARIS DINAE PERIKANAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

MAYANGSARI EKALISA, SP, M.Si MISWAN
NIP.19740925 199803 2 005 NIP. 19870917 201001 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : YUSNIDA R, S.P

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGELOLAAN PEMBUDIDAYAAN IKAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MOHD. SISWANTO, S.Pi, M.Si
Jabatan : KEPALA DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarantang, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS fERIKANAN KEPALA BIDANG PENGELOLAAN
KABUPATEN L PULUH KOTA PEMBUDIDAYAAN IKAN
MOHD. SISWANTO, S.Pi, M.Si YUSNIDA R, S.P

NIP. 19710808 199803 1 004 NIP. 19671230 198903 2 004



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
2025
1 | Meningkatnya Produksi | 1) Jumlah Produksi ikan
Perikanan Budidaya konsumsi (Ton) 50,094
2) | Jumlah produksi benih ikan
konsumsi (ekor) 501,634,549.00

3 Jumlah produksi benih ikan

hias (ekor) 7,939,339

2 Meningkatnya 4) Jumlah Produksi Produk

pengelolaan komoditas Unggulan Daerah /Ikan 508,730

unggulan yang berdaya gurami sago (ekor)

saing, berdaya jual dan

masuk pasar global
3 Meningkatnya 5) | Luas Penambahan dan/atau 11,63
optimalisasi Pemanfaatan lahan perikanan
pengelolaan kawasan (Ha)

sumberdaya perikanan

4 Berkurangnya jumlah | 6) | Jumlah kasus Laporan jumlah

kasus penyakit ikan kasus penyakit ikan (kasus) 20
5 Terlaksananya 7) Jumlah Pelaku usaha
pembinaan dan perikanan yang dilakukan 30
peningkatan kapasitas pembinaan (nagari)
pelaku usaha
perikanan
6 Tersedianya Laporan 8) Jumlah dokumen laporan
tahunan kegiatan tahunan (laporan) 1

Bidang Pengelolaan
Pembudidayaan Tkan

Sarilamak, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PERIKANAN KEPALA BIDANG PENGELOLAAN
KABUPATEN A PULUH KOTA PEMBUDIDAYAAN IKAN

19

MOHD. SISWANTO, é.Pi, M.Si YUSNIDA R, S.P
NIP. 19710808 199803 1 004 NIP. 19671230 198903 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

L '5'.,_‘. I
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : AFRINCAHYANI, S.Pt

Jabatan : FUNGSIONAL PENGELOLAAN KESEHATAN IKAN MUDA SUB
KOORDINATOR KESEHATAN IKAN DAN LINGKUNGAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YUSNIDA R, S.P
Jabatan : KEPALA BIDANG PENGELOLAAN PEMBUDIDAYAAN IKAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarantang, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN FUNGSIONAL PENGELOLAAN
PEMBUDIDAYAAN IKAN KESEHATAN IKAN MUDA

SUB KOORDINATOR KESEHATAN IKAN
DAN LINGKUNGAN

I |

YUSNIDA R, S.P AFRINCAHYANI, S.Pt
NIP. 19671230 198903 2 004 NIP. 1976 0429 200502 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

TARGET
NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA 2025
1 | Berkurangnya jumlah 1) | Jumlah Data Pengujian 20
penyakit ikan Kualitas Air
(Dokumen)
2) | Jumlah Data Pengujian 20
Sampel Ikan dan / atau
Pakan Ikan
(Dokumen)
3) | Jumlah Data Hasil 6
Pengawasan Obat
(Dokumen)
2 | Terlaksananya 1) { Jumlah pelaku usaha 30
pembinaan dan perikanan yang dilakukan
peningkatan kapasitas pembinaan (Nagari)
pelaku usaha perikanan
3 | Tersedianya laporan 1) | Jumlah Laporan Tahunan 1
tahunan kegiatan bidang Tentang Pengendalian
pengelolaan Hama Penyakit Ikan
pembudidayaan ikan (Laporan)
4 | Meningkatnya 1) | Jumlah luas penambahan 11,63
optimalisasi pengelolaan dan/ atau pemanfaatan
kawasan sumberdaya lahan perikanan (Ha)
perikanan
Tarantang, Januari 2025

PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN
PEMBUDIDAYAAN IKAN

FUNGSIONAL PENGELOLA KESEHATAN
IKAN MUDA SUB KOORDINATOR
KESEHATAN IKAN DAN LINGKUNGAN

/{( -

YUSNIDA R, S.P AFRINCAHYANI, S.Pt
NIP. 19671230 198903 2 004 NIP. 1976 0429 200502 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : MARIA ANDESTI, S.Pi

Jabatan : FUNGSIONAL STATISTISI MUDA SUB KOORDINATOR PENGENDALIAN
MUTU DAN PEMBUDIDAYAAN IKAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YUSNIDA R, S.P
Jabatan : KEPALA BIDANG PENGELOLAAN PEMBUDIDAYAAN IKAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN FUNGSIONAL STATISTISI MUDA
PEMBUDIDAYAAN IKAN SUB KOORDINATOR PENGENDALIAN

MUTU DAN PEMBUDIDAYAAN IKAN

- [y

YUSNIDA R, S.P MARIA ANDESTI, S.Pi
NIP. 19671230 198903 2 004 NIP. 19830324 200901 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

Jln.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
2025
1 Meningkatnya Produksi 1) | Jumlah Produksi ikan konsumsi
Perikanan Budidaya (Ton) 50,094
2) Jumlah produksi benih ikan
konsumsi (ekor) 501,634,549
3) | Jumlah produksi benih ikan hias
(ekor) 7,939,339
2 Meningkatnya pengelolaan 1) Jumlah Produksi Produk
komoditas unggulan yang Unggulan Daerah /Tkan gurami 508,730
berdaya saing berdaya jual dan sago (ekor)
masuk pasar global
3 Meningkatnya pembinaan dan | 1) | Jumlah Pelaku usaha perikanan 30
pelayanan teknis bagi kelompok yang dilakukan pembinaan
pelaku usaha perikanan (nagari)
-+ Tersedianya Laporan tahunan | 1) | Jumlah dokumen laporan tahunan 1
kegiatan Bidang Pengelolaan (laporan)

Pembudidayaan lkan

Sarilamak, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN FUNGSIONAL STATISTISI MUDA
PEMBUDIDAYAAN IKAN SUB KOORDINATOR PENGENDALIAN

MUTU DAN PEMBUDIDAYAAN IKAN

P o

YUSNIDA R, S.P MARIA'ANDESTI, S.Pi
NIP. 19671230 198903 2 004 NIP. 19830324 200901 2 002




‘”W*»ﬁ‘ PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
‘Eqﬂlw:’ DINAS PERIKANAN
S B

'R

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : RATI AFRIDA YANTI DONGORAN, S.St.Pi

Jabatan :  FUNGSIONAL PENGELOLA PRODUKSI PERIKANAN TANGKAP
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YUSNIDAR, S.P
Jabatan :  KEPALA BIDANG PENGELOLAAN PEMBUDIDAYAAN IKAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarantang, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN FUNGSIONAL PENGELOLA PRODUKSI
PEMBUDIDAYAAN IKAN PERIKANAN TANGKAP
YUSNIDA R, S.P RATI AFRIDA Ti DONGORAN, S.St.Pi

NIP. 19671230 198903 2 004 NIP. 19880408 202203 2 005



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
2025
1 Meningkatnya Produksi 1) Jumlah Produksi ikan 12 Data
Perikanan Budidaya konsumsi (Ton)
2) | Jumlah produksi benih ikan 12 Data
konsumsi (ekor)
3) | Jumlah produksi benih ikan 12 Data
hias (ekor)
2 Meningkatnya pengelolaan | 1) Jumlah Produksi Produk 12 Data
komoditas unggulan yang Unggulan Daerah /Ikan
berdaya saing,berdaya jual gurami sago (ekor)
dan masuk pasar global
3 Meningkatnya pembinaan 1) Jumlah Pelaku usaha 15 Nagari
dan pelayanan teknis bagi perikanan yang dilakukan
pelaku usaha perikanan pembinaan (nagari)
-+ Tersedianya Laporan 1) | Jumlah dokumen laporan
tahunan kegiatan Bidang tahunan (laporan) 1 Laporan
Pengelolaan Pembudidayaan
Ikan
Tarantang, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

PEMBUDIDAYAAN IKAN

i

YUSNIDA R, S.P

NIP. 19671230 198903 2 004

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN

FUNGSIONAL PENGELOLA PRODUKSI
PERIKANAN TANGKAP

RATI AFRIDA Y. I

NGORAN, S.St.Pi

NIP. 19880408202203 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ALVIE KHARISMA, S.Pi

Jabatan : FUNGSIONAL AHLI PERTAMA PENGENDALI HAMA DAN PENYAKIT
IKAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YUSNIDA R, S.P
Jabatan : KEPALA BIDANG PENGELOLAAN PEMBUDIDAYAAN IKAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, sclanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarantang, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN FUNGSIONAL AHLI PERTAMA
PEMBUDIDAYAAN IKAN PENGENDALI HAMA DAN

PENY IKAN

3 t

YUSNIDA R, S.P ALVIE KHARISMA, S.Pi
NIP. 19671230 198903 2 004 NIP. 19950122 202012 2 013




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

TARGET
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA 2025
1 | Berkurangnya jumlah 1) | Jumlah pengujian 20
penyakit ikan parameter kualitas air pada
media hidup ikan
(Dokumen)
2) | Jumlah Pengujian sampel 20
ikan (Dokumen)
3) | Jumlah pencatatan jenis 6
obat / desinfektan yang
beredar dipasaran dan
yvang digunakan oleh
pembudidaya (Dokumen)
2 | Terlaksananya 1) | Jumlah pelaku usaha 15
pembinaan dan perikanan yang dilakukan
peningkatan kapasitas pembinaan (Dokumen)
pelaku usaha perikanan
3 | Tersedianya laporan 1) | Jumlah bahan laporan 1
tahunan kegiatan bidang tahunan tentang
pengelolaan ‘| pengendalian hama
pembudidayaan ikan penyakit ikan (Laporan)
4 | Meningkatnya 1) | Jumlah luas penambahan 1
optimalisasi pengelolaan dan/ atau pemanfaatan
kawasan sumberdaya lahan perikanan
perikanan (Dokumen)
Tarantang, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN FUNGSIONAL AHLI PERTAMA
PEMBUDIDAYAAN IKAN PENGENDALI HAMA DAN
PENYAKI
/;’)F—E :
YUSNIDA R, S.P ALVIE KHARISMA, S.Pi

NIP. 19671230 198903 2 004 NIP. 19950122 202012 2 013



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak - Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama :  AJI BAYU TRISNA, S.Pi

Jabatan :  FUNGSIONAL PENGELOLA PRODUKSI PERIKANAN TANGKAP
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YUSNIDAR, S.P
Jabatan :  KEPALA BIDANG PENGELOLAAN PEMBUDIDAYAAN IKAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarantang, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN FUNGSIONAL PENGELOLA PRODUKSI
PEMBUDIDAYAAN IKAN PERIKANAN TANGKAP
YUSNIDA R, S.P AJI BAYU TRISNA, S.Pi

NIP. 19671230 198903 2 004 NIP. 19940114 202203 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

Jln.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
2025
1 Meningkatnya Produksi 1) Jumlah Produksi ikan 12 Data
Perikanan Budidaya konsumsi (Ton)
2) | Jumlah produksi benih ikan 12 Data
konsumsi (ekor)
3) | Jumlah produksi benih ikan 12 Data
hias (ekor)
2 Meningkatnya pengelolaan | 1) Jumlah Produksi Produk 12 Data
komoditas unggulan yang Unggulan Daerah /Ikan
berdaya saing,berdaya jual gurami sago (ekor)
dan masuk pasar global
3 Meningkatnya pembinaan 1) Jumlah Pelaku usaha 15 Nagari
dan pelayanan teknis bagi perikanan yang dilakukan
pelaku usaha perikanan pembinaan (nagari)
4 Tersedianya Laporan 1) | Jumlah dokumen laporan
tahunan kegiatan Bidang tahunan (laporan) 1 Laporan
Pengelolaan Pembudidayaan
Ikan
Tarantang, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN FUNGSIONAL PENGELOLA PRODUKSI
PEMBUDIDAYAAN IKAN PERIKANAN TANGKAP
YUSNIDA R, S.P AJI BAYU TRISNA, S.Pi

NIP. 19671230 198903 2 004 NIP. 19880408 202203 2 005



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : AYULI ERNI JUNAIDI], S.Pi

Jabatan : FUNGSIONAL AHLI PERTAMA ANALIS PASAR HASIL PERIKANAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YUSNIDA R, S.P
Jabatan : KEPALA BIDANG PENGELOLAAN PEMBUDIDAYAAN IKAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarantang, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN FUNGSIONAL AHLI PERTAMA ANALIS
PEMBUDIDAYAAN IKAN PASAR HASIL PERIKANAN
YUSNIDA R, S.P AYULI ERNI JUNAIDI, S.Pi

NIP. 19671230 198903 2 004 NIP. 19970622 202203 2 012



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

TARGET
NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA 2025
1 | Berkurangnya jumlah 1) | Jumlah Pengukuran 20
penyakit ikan Kualitas Air (Dokumen)
2) | Jumlah Dokumentasi 20
Pengujian Sampel Ikan &/
Pakan (Dokumen)
3) | Jumlah Pengawasan Obat 6
Ikan (Dokumen)
2 | Terlaksananya 1) | Jumlah Pelaku Usaha 15
pembinaan dan Perikanan yang dilakukan
peningkatan kapasitas Pembinaan (Nagari)
pelaku usaha perikanan
3 | Tersedianya laporan 1) | Jumlah Bahan Laporan 1
tahunan kegiatan bidang Tahunan Tentang
pengelolaan Pengendalian Hama dan
pembudidayaan ikan Penyakit Ikan (Laporan)
4 | Meningkatnya 1) | Luas Penambahan 1
optimalisasi pengelolaan dan/atau Pemanfaatan
kawasan sumberdaya Lahan Perikanan
perikanan (Dokumen)
Tarantang, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN FUNGSIONAL AHLI PERTAMA ANALIS
PEMBUDIDAYAAN IKAN PASAR HASIL PERIKANAN
YUSNIDA R, S.P AYULI E JUNAIDI, S.Pi

NIP. 19671230 198903 2 004

NIP. 19970622 202203 2 012




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : ROZA EMILDAWATI, S.Pi

Jabatan : KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN USAHA PERIKANAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MOHD. SISWANTO, S.Pi, M.Si
Jabatan : KEPALA DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarantang, 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN
USAHA PERIKANAN
MOHD. SISWANTO, S.Pi, M.Si ROZA EMILDAWATI, S.Pi

NIP. 19710808 199803 1 004 NIP. 19740519 200604 2 008



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

INDIKATOR KINERJA TARGET
NO SASARAN STRATEGIS UTAMA 2025
1 | Meningkatnya Produksi dan 1) | Jumlah Produksi 4300 Ton
Produktifitas Perikanan Tangkap (Ton)
Tangkap
2 | Meningkatnya Pengawasan 1) | Jumlah Sektor 15%
pada Sektor Perikanan Perikanan yang diawasi
(Persen)
3 | Meningkatnya Jumlah Hasil | 1) | Jumlah Produksi 395 Ton
Olahan dan Diversifikasi Olahan Hasil Perikanan
Hasil Olahan (Ton)
4 | Meningkatnya Angka 1) | Jumlah Peningkatan 40
Konsumsi Ikan (AKI) Angka Konsumsi Ikan
(AKI) (Kg/Kapita/Tahun)
5 | Meningkatnya Jumlah 1) | Jumlah Sarana dan 5%
Sarana dan Prasarana Prasarana Perikanan
Perikanan yang yang Termanfaatkan
Termanfaatkan (Persen)
6 | Terdatanya Harga Ikan 1) | Jumlah Data Harga 12
Konsumsi Konsumsi Ikan Dokumen
(Dokumen)
7 | Meningkatnya Pengetahuan 1) | Jumlah Pelaku Usaha 12
Teknis Pelaku Usaha Perikanan yang Dokumen

Perikanan (KUB,
POKMASWAS, POKLAHSAR)

Meningkat Pengetahuan




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Pengembangan Kapasitas
1) Nelayan Kecil 895.000.000
Penyediaan Data dan Informasi
Usaha Pemasaran dan
2) | Pengolahan Hasil Perikanan 10.000.000
dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten / Kota
Tarantang, 2025

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS

/s
/

J

MOHD. SISWANTO, S.Pi, M.Si
NIP. 19710808 199803 1 004

PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN
USAHA PERIKANAN

ROZA EMILDAWATI, S.Pi

NIP. 19740519 200604 2 008




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : LOLLY OKTARIA, S.Pi, MM

Jabatan : FUNGSIONAL STATISTISI

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ROZA EMILDAWATI, S.Pi
Jabatan : KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN USAHA PERIKANAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarantang, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN FUNGSIONAL STATISTISI
USAHA PERIKANAN

ROZA EMILDAWATI, S.Pi LOLLY OKTARIA, S.Pi, MM
NIP. 19740519 200604 2 008 NIP. 19801008 200701 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA FUNGSIONAL STATISTISI TAHUN 2025

SASARAN INDIKATOR KINERJA
NO STRATEGIS UTAMA e Ll
1 | Meningkatnya 1) | Terdatanya Jumlah | 4300 Ton
Jumlah Produksi Produksi Perikanan
Perikanan Tangkap Tangkap
2 | Meningkatnya 1) | Terdatanya Jumlah | 395 Ton
Jumlah Olahan Produksi Olahan
Perikanan Perikanan
Tarantang, 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN FUNGSIONAL STATISTISI

USAHA PERIKANAN

ROZA EMILDAWATI, S.Pi LOLLY OKTARIA, S.Pi, MM
NIP. 19740519 200604 2 008 NIP. 19801008 200701 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

A

»

190 f:
‘%ﬂ}}" JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : Ir. DIDI BUDI SANTI

Jabatan : FUNGSIONAL ANALIS PASAR HASIL PERIKANAN - AHLI MUDA
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ROZA EMILDAWATI, S.Pi
Jabatan : KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN USAHA PERIKANAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarantang, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN FUNGSIONAL ANALIS PASAR HASIL
USAHA PERIKANAN PERIKANAN — AHLI MUDA
=Y
ROZA EMILDAWATI, S.Pi Ir. DIDI BUDI SANTI

NIP. 19740519 200604 2 008 NIP. 19670322 199902 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA FUNGSIONAL ANALIS PASAR HASIL PERIKANAN —
AHLI MUDA TAHUN 2025

SASARAN TARGET
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA 0025
1 | Meningkatnya 1) | Peningkatan 20 Kelompok
jumlah sarana & kapasitas pelaku
prasarana perikanan utama perikanan
yang termanfaatkan dalam optimalisasi
pemanfaatan sarana
dan prasarana
perikanan
(kelompok)
2 | Meningkatnya Angka | 1) | Peningkatan Jumlah | 12 Dokumen
Konsumsi Ikan Angka Konsumsi
Ikan (AKI)
(Kg/Kapita/Tahun)
3 | Meningkatnya 1) | Peningkatan Jumlah
Jumlah Hasil Produksi Hasil
Olahan dan Olahan (Ton) 12 Dokumen
Diversifikasi Hasil
Olahan
Tarantang, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN PRASARANA PERIKANAN FUNGSIONAL
USAHA PERIKANAN ANALIS PASAR HASIL P’ERIKANAN
a1
ROZA EMILDAWATI, S.Pi Ir. DIDI BUDI SANTI

NIP. 19740519 200604 2 008 NIP. 19670322 199902 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : RAHMALIA FITRI, S.Tr.Pi

Jabatan : FUNGSIONAL ANALIS PASAR HASIL PERIKANAN - AHLI PERTAMA
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ROZA EMILDAWATI, S.Pi
Jabatan : KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN USAHA PERIKANAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarantang, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN FUNGSIONAL ANALIS PASAR HASIL
USAHA PERIKANAN PERIKANAN - AHLI PERTAMA

«

ROZA EMILDAWATI, S.Pi RAHMALIA FITRI, S.Tr.Pi
NIP. 19740519 200604 2 008 NIP. 19980126 202203 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA FUNGSIONAL ANALIS PASAR HASIL PERIKANAN -
AHLI PERTAMA TAHUN 2025

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TA;;(;SET

1 | Meningkatnya Jumlah | 1) |Jumlah Produksi 12 Dokumen
Hasil Olahan dan Olahan Hasil Perikanan
Diversifikasi Hasil (Ton)
Olahan

2 | Terdatanya Harga Ikan | 1) | Jumlah data harga 12 Dokumen
Konsumsi komoditi perikanan

konsumsi

3 | Meningkatnya Angka 1) | Jumlah data konsumsi 12 Dokumen
Konsumsi Ikan (AKI) ikan

4 | Meningkatnya 1) | Jumlah Pelaku Usaha 12 Dokumen
pengetahuan teknis Perikanan yang
tentang Pengelolaan meningkat pengetahuan
Kelompok Pengolah
dan Pemasar
(POKLAHSAR)

Tarantang, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN FUNGSIONAL ANALIS PASAR HASIL
USAHA PERIKANAN PERIKANAN — AHLI PERTAMA
ROZA EMILDAWATI, S.Pi RAHMALIA FITRI, S.Tr.Pi

NIP. 19740519 200604 2 008 NIP. 19980126 202203 2 007



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : BELLA PRATIWI PUTRI, S.Pi

Jabatan : AHLI PERTAMA-PENGAWAS PERIKANAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ROZA EMILDAWATI, S.Pi
Jabatan : KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN USAHA PERIKANAN
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarntang, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN AHLI PERTAMA-PENGAWAS
USAHA PERIKANAN PERIKANAN
ROZA EMILDAWATI, S.Pi BELLA PRATIWI PUTRI, S.Pi

NIP. 19740519 200604 2 008 NIP. 19980222 202203 2 008



DINAS

PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Pengetahuan Teknis
Pelaku Usaha Perikanan
(KUB, POKMASWAS, dan

INDIKATOR KINERJA TARGET
NO | SASARAN STRATEGIS UTAMA 2025
1. | Meningkatnya 1) | Jumlah Pengawasan 12 Dokumen
pengawasan pada sektor Pada Sektor
perikanan Perikanan (Perikanan
Tangkap, Budidaya,
dan Pengolahan) yang
diawasi
2. | Meningkatnya 1) | Jumlah Kelompok 4 Dokumen

Usaha Bersama (KUB)
yang Meningkat
Pengetahuan

Poklahsar) 2)

Jumlah Kelompok 4 Dokumen
Pengawas Perikanan
(Pokmaswas) yang
Meningkat
Pengetahuan

3)

Jumlah Kelompok 4 Dokumen
Pengolah dan
Pemasaran Ikan
(Poklahsar) yang
Meningkat
Pengetahuan

PIHAK KEDUA
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN
USAHA PERIKANAN

ROZA EMILDAWATI, S.Pi
NIP. 19740519 200604 2 008

Tarantang, Januari 2025

PIHAK PERTAMA,
AHLI PERTAMA-PENGAWAS
PERIKANAN

BELLA PRATIWI PUTRI, S.Pi
NIP. 19980222 202203 2 008




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : ANGGI SUGITO, S.Pi

Jabatan : AHLI PERTAMA-PENGELOLA PRODUKSI PERIKANAN TANGKAP
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ROZA EMILDAWATI, S.Pi
Jabatan : KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN USAHA PERIKANAN
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarantang, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN AHLI PERTAMA-PENGELOLA
USAHA PERIKANAN PRODUKSI PERIKANAN TANGKAP

ROZA EMILDAWATI, S.Pi ANGGI TO, S.Pi
NIP. 19740519 200604 2 008 NIP. 19940822 202203 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

INDIKATOR KINERJA TARGET
NO | SASARAN STRATEGIS UTAMA 2025

Meningkatnya Produksi | 1) | Mengumpulkan Data 12 Dokumen
dan Produktifitas Bahan Rencana Kerja
Perikanan Tangkap Tahunan Kegiatan

Pengelolaan Produksi

Perikanan Tangkap

2) | Mengumpulkan Data 12 Dokumen

Produksi Perikanan

Tangkap Bulanan.
Meningkatnya Jumlah 1) | Jumlah Sarana dan 12 Dokumen

Sarana dan Prasarana
Perikanan Yang
Termanfaatkan

Prasarana Perikanan
yang Termanfaatkan
(Persen)

Meningkatnya
Pengetahuan Teknis

1) | Jumlah Pelaku Usaha
Perikanan yang

40 Dokumentasi

PIHAK KEDUA

KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN

USAHA PERIKANAN

ROZA EMILDAWATI, S.Pi

NIP. 19740519 200604 2 008

Pelaku Usaha Perikanan Meningkat
(KUB) Pengetahuan
Tarantang, Januari 2025

PIHAK PERTAMA,

AHLI PERTAMA-PENGELOLA

PRODUKSI PERIKANAN TANGKAP

ANGGI SUGITO, S.Pi

NIP. 19940822 202203 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : SANTI RUSMAYANTI, S.Tr.Pi

Jabatan : AHLI PERTAMA-PENGELOLA PRODUKSI PERIKANAN TANGKAP
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ROZA EMILDAWATI, S.Pi
Jabatan : KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN USAHA PERIKANAN
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian int dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tarantang, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN AHLI PERTAMA-PENGELOLA
USAHA PERIKANAN PRODUKSI PERIKANAN TANGKAP
@:1%1%
ROZA EMILDAWATI, S.Pi SANTI RUSMAYANTI, S.Tr.Pi

NIP. 19740519 200604 2 008 NIP. 19930811 202203 2 007



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

NO | SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

UTAMA

TARGET
2025

1. | Meningkatnya Produksi | 1)
dan Produktifitas
Perikanan Tangkap

Mengumpulkan Data
Bahan Rencana Kerja
Tahunan Kegiatan
Pengelolaan Produksi
Perikanan Tangkap

12 Dokumen

2)

Mengumpulkan Data
Produksi Perikanan
Tangkap Bulanan

12 Dokumen

2 | Meningkatnya Jumlah 1)
Sarana dan Prasarana
Perikanan Yang

Jumlah Sarana dan
Prasarana Perikanan
yang Termanfaatkan

12 Dokumen

Termanfaatkan (Persen)
3 | Meningkatnya 1) | Jumlah Pelaku Usaha | 40 Dokumentasi
Pengetahuan Teknis Perikanan yang
Pelaku Usaha Perikanan Meningkat
(KUB) Pengetahuan

PIHAK KEDUA
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN
USAHA PERIKANAN

ROZA EMILDAWATI, S.Pi
NIP. 19740519 200604 2 008

Tarantang, Janyari 2025

PIHAK PERTAMA,
AHLI PERTAMA-PENGELOLA
PRODUKSI PERIKANAN TANGKAP

A’K,

oulush

SANTI RUSMAYANTI, S.Tr.Pi

NIP. 19930811 202203 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak - Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : IRA MAINALIZA, S.Pi

Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN USAHA PERIKANAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MOHD. SISWANTO, S.Pi, M.Si
Jabatan : KEPALA DINAS PERIKANAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PTHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab

kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PERIKANAN KABID PEMBERDAYAAN USAHA
PERIKANAN
MOHD. SIS TO, S.Pi, M.Si IRA ALIZA, S.Pi

NIP. 19710808 199803 1 004 NIP. 19800512 200312 2 003



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak - Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

—

PERJANJIAN KINERJA KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN USAHA
PERIKANAN TAHUN 2025

NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Jumlah 1 | Jumlah Kelompok pembudidaya 639
Kelembagaan Pelaku ikan (pokdakan) yang terdaftar Kelompok
Utama Perikanan 2 | Jumlah kelembagaan lubuk 79
larangan yang aktif (pokmaswas) | Kelompok
yang didukung oleh Peraturan
Nagari
3 | Jumlah kelompok pengolah dan 32
pemasar hasil perikanan Kelompok
(poklahsar) yang terdaftar
4 | Jumlah Kelompok Usaha 15
Bersama (KUB) yang terdaftar Kelompok
S |Jumlah kelembagaan perikanan 12
yang melakukan registrasi ulang | Dokumen
2 | Terlaksananya Sistem 6 | Jumlah Penyuluh Perikanan 11 Orang
Penyuluhan Perikanan Penyuluh
yang Profesional
3 | Meningkatnya Jumlah 7 | Jumlah pelaku usaha yang 180 Pelaku
Kerja sama dan Investasi mendapat fasilitasi kemitraan Usaha
di sektor perikanan dan akses permodalan
8 | Jumlah bahan /materi analisis | 4 Dokumen
kelayakan usaha perikanan
dalam rangka peluang investasi
sektor perikanan
4 | Meningkatnya jumlah 9 | Jumlah pelatihan/diklat bagi 26
pelatihan/diklat bagi pelaku usaha perikanan Angkatan
pelaku usaha di bidang
perikanan
S | Meningkatnya Kualitas 10 | Jumlah kelompok yang 200
dan Kuantitas dan dilakukan pembinaan kelompok

prodktivitas pelaku usaha
perikanan

peningkatan sumberdaya
manusia kelembagaan pelaku
usaha/utama perikanan




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

i

Persentase Cakupan Binaan
Kelompok Perikanan (%)

85 %

Kegiatan

Anggaran Keterangan

3.25.03.2.02.0001 | Kegiatan Pemberdayaan Nelayan | 754.500.000
Kecil dalam Daerah
Kabupaten/Kota Sub Kegiatan
Pengembangan Kapasitas

Nelayan kecil

PIHAK KEDUA

KEPALA DINAS PERIKANAN
’f

MOHD. SISWANTO, S.Pi, M.Si
NIP. 19710808 199803 1 004

Sarilamak, Januari 2025
PIHAK PERTAMA

KABID PEMBERDAYAAN USAHA

PERIKANAN

IRA MAINALIZA, S.Pi
NIP. 19800512 200312 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : BUSTAMI, SP, MM

Jabatan : FUNGSIONAL PENGGERAK SWADAYA MASYARAKAT AHLI MUDA
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : IRAMAINALIZA, S.Pi
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN USAHA PERIKANAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PEMBERDAYAAN USAHA FUNGSIONAL PENGGERAK SWADAYA
PERIKANAN MASYARAKAT AHLI MUDA
IRAMAINALIZA, S.Pi BUST. , SP, MM

NIP. 19800512 200312 2 003 NIP. 19700620 199003 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

Jln.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA FUNGSIONAL PENGGERAK SWADAYA MASYARAKAT
AHLI MUDA TAHUN 2025

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Tglgng

1 Meningkatnya jumlah | 1) | Jumlah Pelatihan/Diklat bagi 5 Angkatan
Pelatihan /Diklat bagi Pelaku Usaha Perikanan
Pelaku usaha di
bidang perikanan

2 Meningkatnya 1) | Jumlah kelembagaan pelaku 60
kualitas, kuantitas dan utama/pelaku usaha perikanan | Kelompok
produktivitas pelaku yang ditingkatkan kualitas
usaha perikanan sumber daya manusia

Sarilamak, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PEMBERDAYAAN USAHA FUNGSIONAL PENGGERAK SWADAYA
PERIKANAN MASYARAKAT AHLI MUDA
ALIZA, S.Pi BUSTAMI, SP, MM

NIP. 19800512 200312 2 003 NIP. 19700620 199003 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : FATMON HENDRI, SP

Jabatan : FUNGSIONAL ANALIS KETAHANAN PANGAN AHLI MUDA
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : IRA MAINALIZA, S.Pi
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN USAHA PERIKANAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab

kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PEMBERDAYAAN USAHA FUNGSIONAL ANALIS KETAHANAN
PERIKANAN PANGAN AHLI MUDA
IRA MAINALIZA, S.Pi FATMON HENDRI, SP

NIP. 19800512 200312 2 003 NIP. 19690721 202212 1 004



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA FUNGSIONAL ANALIS KETAHANAN PANGAN AHLI
MUDA TAHUN 2025 ‘

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Tg%SSET
Meningkatnya Jumlah 1)  Jumlah Kelompok pembudidaya 639
Kelembagaan Pelaku Utama ikan (pokdakan) yang terdaftar Kelompok
Perikanan
2)  Jumlah kelembagaan lubuk 79
larangan yang aktif (pokmaswas) Kelompok
yang didukung oleh Peraturan
Nagari
3) Jumlah kelompok pengolah dan 32
pemasar hasil perikanan Kelompok
(poklahsar) yang terdaftar
4)  Jumlah Kelompok Usaha 15
Bersama (KUB) yang terdaftar Kelompok
5)  Jumlah kelembagaan perikanan 12
yang melakukan registrasi ulang Dokumen
Meningkatnya kualitas, 6) | Jumlah kelompok yang 15
kuantitas dan produktivitas dilakukan pembinaan kelompok
pelaku usaha perikanan peningkatan sumberdaya

manusia kelembagaan pelaku

usaha/utama perikanan

Sarilamak, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PEMBERDAYAAN USAHA FUNGSIONAL ANALIS KETAHANAN
PERIKANAN PANGAN AHLI MUDA

IRA MAINALIZA, S.Pi FATMON HENDRI, SP
NIP. 19800512 200312 2 003 NIP. 19690721 202212 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : FIRMA PERTIWI, S.Pi

Jabatan : FUNGSIONAL ANALIS PASAR HASIL PERIKANAN AHLI PERTAMA
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : IRA MAINALIZA, S.Pi
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN USAHA PERIKANAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KABID PEMBERDAYAAN USAHA FUNGSIONAL ANALIS PASAR HASIL
PERIKANAN PERIKANAN AHLI PERTAMA

4

IRA MAINALIZA, S.Pi FIRMA PERTIWI, S.Pi
NIP. 19800512 200312 2 003 NIP. 19960414 202203 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

Jln.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA FUNGSIONAL ANALIS PASAR HASIL PERIKANAN
AHLI PERTAMA TAHUN 2025

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TEISS‘SE L
1) | Meningkatnya jumlah 1) | Fasilitasi kemitraan dan 90 Pelaku
kerjasama dan investasi akses permodalan usaha
di seklopetiangn 2) | Jumlah bahan/materi 2 Dokumen
analisis kelayakan usaha
perikanan dalam rangka
peluang investasi sektor
perikanan
2) | Meningkatnya jumlah 3) | Jumlah pelatihan/diklat | 5 Angkatan
pelatihan/diklat bagi bagi pelaku usaha
pelaku usaha di bidang perikanan
perikanan
3) | Meningkatnya kualitas, 4) | Jumlah kelompok yang 25 Kelompok
kuantitas dan dilakukan pembinaan
produktivitas pelaku peningkatan sumberdaya
usaha perikanan manusia kelembagaan
pelaku usaha/utama
perikanan

PIHAK KEDUA

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN

USAHA PERIKANAN

IRA MAINALIZA, S.Pi

NIP. 19800512 200312 2 003

Sarilamak, Januari 2025
PIHAK PERTAMA

FUNGSIONAL ANALIS PASAR HASIL
PERIKANAN AHLI PERTAMA

FIRMA PERTIWI, S.Pi

NIP. 19960414 202203 2 003




“ﬂ ) PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
o DINAS PERIKANAN

Jln.Sarilamak - Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

1
<n|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : DEFRISKA LIDIANA, S.Pi

Jabatan : FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN AHLI PERTAMA

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : IRA MAINALIZA, S.Pi
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN USAHA PERIKANAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PITHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab

kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PEMBERDAYAAN USAHA FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN
CRRTICATTAN AHLI PERTAMA
IRA MAINALIZA, S.Pi DEFRISKA LIDIANA, S.Pi

NIP. 19800512 200312 2 003 NIP. 19891228 202203 2 003



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak —~ Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN AHLI

PERTAMA TAHUN 2025

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA T;l;gsE L

1. | Meningkatnya Jumlah 1 | Jumlah dokumen 12 Dokumen
Kelembagaan Pelaku kelembagaan perikanan yang
Utama Perikanan melakukan registrasi ulang

2 | Meningkatnya jumlah 2 | Jumlah pelatihan/diklat bagi 5 Angkatan
pelatihan/diklat bagi pelaku usaha perikanan
pelaku usaha di bidang
perikanan

3 | Meningkatnya Kualitas 3 | Jumlah kelompok yang 25 kelompok

dan Kuantitas dan
prodktivitas pelaku
usaha perikanan

dilakukan pembinaan
peningkatan sumberdaya
manusia kelembagaan pelaku
usaha/utama perikanan

4 | Persentase Cakupan Binaan
Kelompok Perikanan (%)

85 %

Sarilamak, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN FUNGSIONAL PENGAWAS PERIKANAN AHLI
USAHA PERIKANAN PERTAMA
IRA ALIZA, S.Pi DEFRISKA LIDIANA, S.Pi

NIP. 19800512 200312 2 003 NIP. 19891228 202203 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

Jln.Sarilamak - Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : NADIA REVIANDA, S.Pi

Jabatan : FUNGSIONAL ANALIS PASAR HASIL PERIKANAN AHLI PERTAMA
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : IRA MAINALIZA, S.Pi
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN USAHA PERIKANAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab

kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PEMBERDAYAAN USAHA FUNGSIONAL ANALIS PASAR HASIL
R AN PERIKANAN AHLI PERTAMA
IRA MAINALIZA, S.Pi NADIA REVIANDA, S.Pi

NIP. 19800512 200312 2 003 NIP. 19961117 202203 2 013



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA FUNGSIONAL ANALIS PASAR HASIL PERIKANAN
AHLI PERTAMA TAHUN 2025

NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Tl
1) | Meningkatnya jumlah 1) | Fasilitasi kemitraan dan 90 Pelaku
kerjasama dan investasi akses permodalan usaha
e e 2) | Jumlah bahan/materi 2 Dokumen
analisis kelayakan
usaha perikanan dalam
rangka peluang
investasi sektor
perikanan
2) | Meningkatnya jumlah 3) | Jumlah pelatihan/diklat | 5 Angkatan
pelatihan/diklat bagi bagi pelaku usaha
pelaku usaha di bidang perikanan
perikanan
3) | Meningkatnya kualitas, 4) | Jumlah kelompok yang | 25 Kelompok
kuantitas dan dilakukan pembinaan
produktivitas pelaku peningkatan
usaha perikanan sumberdaya manusia
kelembagaan pelaku
usaha/utama perikanan

PIHAK KEDUA

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN

USAHA PERIKANAN

IRA MAINALIZA, S.Pi

NIP. 19800512 200312 2 003

Sarilamak, Januari 2025
PIHAK PERTAMA
FUNGSIONAL ANALIS PASAR HASIL

PERIKANAN

LI PERTAMA

NADIA REVIANDA, S.Pi

NIP. 19961117 202203 2 013




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

Jln.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : M. NAUFAL ALFARIZI, S.Pi
Jabatan : FUNGSIONAL PENGELOLA PRODUKSI PERIKANAN TANGKAP

AHLI PERTAMA
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : IRA MAINALIZA, S.Pi
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN USAHA PERIKANAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab

kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PEMBERDAYAAN USAHA FUNGSIONAL PENGEL PRODUKSI
CRETCANAT PERIKANAN AHLI AMA
IRA ALIZA, S.Pi M. NAUFAL ALFARIZI, S.Pi

NIP. 19800512 200312 2 003 NIP. 19981211 202203 1 004



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

Jln.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA FUNGSIONAL PENGELOLA PRODUKSI PERIKANAN
TANGKAP IKAN AHLI PERTAMA TAHUN 2025

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA e
1 | Meningkatnya jumlah | 1) | Jumlah Pelatihan/Diklat bagi 5 Angkatan
Pelatihan /Diklat bagi Pelaku Usaha Perikanan
Pelaku usaha di
bidang perikanan
2 Meningkatnya 1) | Jumlah kelembagaan pelaku 25
kualitas, kuantitas dan utama/pelaku usaha perikanan | Kelompok

produktivitas pelaku
usaha perikanan

yang ditingkatkan kualitas
sumber daya manusia (KUB)

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN

PIHAK KEDUA

USAHA PERIKANAN

IRA ALIZA, S.Pi
NIP. 19800512 200312 2 003

Sarilamak, Januari 2025
PIHAK PERTAMA

M. NAUFAL ALFARIZI, S.Pi

NIP. 19981211 202203 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak ~ Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ADE JATI OTORITA, S.Tr.Pi
Jabatan : FUNGSIONAL PENGENDALIAN HAMA DAN PENYAKIT IKAN AHLI
PERTAMA

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : IRA MAINALIZA, S.Pi
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN USAHA PERIKANAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab

kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN FUNGSIONAL PENGENDALI HAMA DAN
USAHA PERIKANAN PENYAKIT IKAN AHLI PERTAMA
IRA MAINALIZA, S.Pi ADE JATI\OTORITA, S.Tr.Pi

NIP. 19800512 200312 2 003 NIP. 19970803 202203 1 004



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

Jln.Sarilamak - Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA FUNGSIONAL PENGENDALI HAMA DAN PENYAKIT
IKAN AHLI PERTAMA TAHUN 2025

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA ot Lo
1 Meningkatnya jumlah | 1) | Jumlah Pelatihan/Diklat bagi 5 Angkatan
Pelatihan /Diklat bagi Pelaku Usaha Perikanan
Pelaku usaha di
bidang perikanan
2 Meningkatnya 1) | Jumlah kelembagaan pelaku 25
kualitas, kuantitas dan utama/pelaku usaha perikanan | Kelompok
produktivitas pelaku yang ditingkatkan kualitas
usaha perikanan sumber daya manusia
(Kelompok Pembudidaya)

Sarilamak, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN FUNGSIONAL PENGENDALI HAMA DAN
USAHA PERIKANAN PENYAKIT IKAN AHLI PERTAMA

%‘Du}p
IRA MAINALIZA, S.Pi ADE JATN OTORITA, S.Tr.Pi

NIP. 19800512 200312 2 003 NIP. 19970803 202203 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : BENNY HANIF,S.Pi

Jabatan : KEPALA UPTD BBI DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH
KOTA

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MOHD.SISWANTO, S.Pi
Jabatan : KEPALADINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PERIKANAN KEPALA UPTD BBI DINAS PERIKANAN
KABUPATEN LINMYPULUH KOTA KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
MOHD. SISWANTO, S.Pi, M.Si BENNY|MANIF, S.Pi

NIP. 19710808 199803 1 004 NIP. 19800928 200501 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

Perikanan

_ikan

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TAQI;g’fT
1 |Meningkatnya produksi benih ikan di 1) Laporan Jumlah produksi benih 12 Dokumen
BBI ikan(ekor)
2 |Meningkatnya mutu benih yang 2) Laporan Pengawasan mutu benih ikan 12 Dokumen
dihasilkan L o
3 |Meningkatnya Kontribusi sektor 3) laporan Jumlah PAD dan penjualan benih 12 Dokumen

SARILAMAK,

JANUARI 2025
KEPALA UPTD BBI

DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

Jln.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ENONG SAPUTRA,A.Md

Jabatan : KEPALA TATA USAHA UPTD BBI DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA
PULUH KOTA

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : BENNY HANIF, S.Pi
Jabatan : KEPALADINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD BBI DINAS PERIKANAN KEPALA TATA USAHA UPTD BBI
KABUPATEN LIMA PULUH KOTA DINAS PERIKANAN

KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
m
ENONG SAPUTRA,
BENNY IF, S.Pi

NIP. 19841020 201001 1 017

NIP. 19800928 200501 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA nggfr
1. |Terlaksananya urusan rumah 1 Pendataan Sarana dan Prasarana 2 Dokumen
tangga, peralatan dan aset UPTD BBI
UPT/Dinas 2 Melaksanakan rehab / perbaikan — 1 Paket
sarana prasarana UPTD BBI
2 |Meningkatnya kualitas pelayanan 1 Melaksanakan perekapan absensi 12 Dokumen
administrasi dan tata laksana pegawai UPTD BBI
kegiatan UPTD BBI 2 Melaksanakan Administrasi Kearsipan| 24 Dokumen
Naskah Dinas Baik yang Masuk
maupun Keluar ~
3 Melaksanakan Pengkoordinasian 1 Dokumen
Tugas-Tugas Internal di Lingkup UPTD
BBI
3 [Terwujudnya sistem pelaporan 1 Melaksanakan Penyusunan Laporan 12 Dokumen

perbenihan ikan secara akurat dan
tepat waktu

Pelaksanaan Kegiatan UPTD BBI

SARILAMAK, JANUARI 2025

KEPALA TU UPTD BBI

DINAS PERIKANAN KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

e Y

ENONG SAPUTRA,A.
NIP. 19841020 201001 1 017




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

Jin.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ARIFUL FIKRI S.Pi

Jabatan : FUNGSIONAL PENGENDAL!I HAMA DAN PENYAKIT IKAN - AHLI
PERTAMA

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : BENNY HANIF,S.Pi
Jabatan : KEPALA UPTD BALAI BENIH IKAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD BALAI BENIH IKAN FUNGSIONAL PENGENDALI HAMA DAN
PENYAKIT IKAN — AHLI PERTAMA

BENNY F,S.Pi ARIFUL FIKRI, S.Pi

NIP.19800928 200501 1 003 NIP. 19960811 202203 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

Jin.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA FUNGSIONAL PENGENDALI HAMA DAN PENYAKIT
IKAN - AHLI PERTAMA TAHUN 2025

SASARAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA | TARGET
1. | Meningkatnya Produksi | 1) | Mendokumentasikan kegiatan 12
Benih lkan di Balai produksi benih ikan Dokumen
Benih Tkan 2) | Mendokumentasikan 4
kegiatan karantina ikan Dokumen
3) | Menyiapkan bahan pedoman 1
kegiatan produksi benih ikan Dokumen
2. | Meningkatnya mutu 1) | Mendokumentasikan 12
benih ikan yang pengukuran kualitas air Dokumen
dihasilkan
2) | Mendokumentasikan 12
pengamatan fisiologis dan Dokumen
morfologis ikan
3) | Mendokumentasikan jenis obat 4
ikan yang dipergunakan Dokumen
4) | Mendokumentasikan kondisi 12
mutu benih ikan Dokumen
5) | Menyiapkan bahan pedoman 1
pengawasan mutu benih ikan Dokumen
Sarilamak, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA UPTD BALAI BENIH IKAN

BENNY HANIF,S.Pi

NIP.19800928 200501 1 003

FUNGSIONAL PENGENDALI HAMA DAN
PENYAKIT IKAN - AHLI PERTAMA

ARIFUL FIKRI, S.Pi

NIP. 19960811 202203 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : NURKHOLID S.Pi

Jabatan : FUNGSIONAL PENGENDALI HAMA DAN PENYAKIT IKAN - AHLI
PERTAMA

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : BENNY HANIF,S.Pi
Jabatan : KEPALA UPTD BALAI BENIH IKAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD BALAI BENIH IKAN FUNGSIONAL PENGENDALI HAMA DAN

PENYAKIT IKAN - AHLI PERTAMA

BENNY HANIF.S.Pi
NIP.19800928 200501 1 003 NIP. 19900904 202203 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA FUNGSIONAL PENGENDALI HAMA DAN PENYAKIT
IKAN — AHLI PERTAMA TAHUN 2025

SASARAN

NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA | TARGET
1. | Meningkatnya Produksi | 1) | Mendokumentasikan kegiatan 12
Benih Ikan di Balai produksi benih ikan Dokumen
Benih lkan 2) | Mendokumentasikan 4
kegiatan karantina ikan Dokumen
3) | Menyiapkan bahan pedoman 1
kegiatan produksi benih ikan Dokumen
2. | Meningkatnya mutu 1) | Mendokumentasikan 12
benih ikan yang pengukuran kualitas air Dokumen
dihasilkan
2) | Mendokumentasikan 12
pengamatan fisiologis dan Dokumen
morfologis ikan
3) | Mendokumentasikan jenis obat 4
ikan yang dipergunakan Dokumen
4) | Mendokumentasikan kondisi 12
mutu benih ikan Dokumen
5) | Menyiapkan bahan pedoman 1
pengawasan mutu benih ikan Dokumen
Sarilamak, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA UPTD BALAI BENIH IKAN

-

BENNY HANIF,S.Pi

NIP.19800928 200501 1 003

FUNGSIONAL PENGENDALI HAMA DAN
PENYAKIT IKAN ~ AHLI PERTAMA

OLID, S.Pi

NIP. 19900904 202203 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : MOCHAMAD IMAM CAHYONUGROHO, S.Tr.Pi
Jabatan : FUNGSIONAL PENGELOLA PRODUKSI PERIKANAN TANGKAP - AHLI
PERTAMA

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : BENNY HANIF,S.Pi
Jabatan : KEPALA UPTD BALAI BENIH IKAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA UPTD BALAI BENIH IKAN FUNGSIONAL PENGELOLA PRODUKSI
PERIKANAN TANGKAP - AHLI PERTAMA

) po—"

BENNY HANIF,S.Pi MOCHAMAD IMAM CAHYONUGROHO, S.Tr.Pi
NIP.19800928 200501 1 003 NIP. 19960511 202203 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA FUNGSIONAL PENGELOLA PRODUKSI PERIKANAN
TANGKAP - AHLI PERTAMA TAHUN 2025

SASARAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA | TARGET
1. | Meningkatnya Produksi | 1) | Mendokumentasikan kegiatan 12
Benih Ikan di Balai produksi benih ikan Dokumen
Benih Ikan 2) | Mendokumentasikan 4
kegiatan karantina ikan Dokumen
3) | Menyiapkan bahan pedoman 1
kegiatan produksi benih ikan Dokumen
2. | Meningkatnya mutu 1) | Mendokumentasikan 12
benih ikan yang pengukuran kualitas air Dokumen
dihasilkan
2) | Mendokumentasikan 12
pengamatan fisiologis dan Dokumen
morfologis ikan
3) | Mendokumentasikan jenis obat 4
ikan yang dipergunakan Dokumen
4) | Mendokumentasikan kondisi 12
mutu benih ikan Dokumen
5) | Menyiapkan bahan pedoman 1
pengawasan mutu benih ikan Dokumen
Sarilamak, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA UPTD BALAI BENIH IKAN

FUNGSIONAL PENGELOLA PRODUKSI
PERIKANAN TANGKAP - AHLI PERTAMA

—

BENNY HANIF,S.Pi
NIP.19800928 200501 1 003

WGROHO S.Tr.Pi
NIP. 19960511 202203 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

Jln.Sarilamak - Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA FUNGSIONAL PENGENDALI HAMA DAN PENYAKIT
IKAN - AHLI PERTAMA TAHUN 2025

SASARAN

NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA | TARGET
1. | Meningkatnya Produksi | 1) | Mendokumentasikan kegiatan 12
Benih Ikan di Balai produksi benih ikan Dokumen
Benih Ikan 2) | Mendokumentasikan 4
kegiatan karantina ikan Dokumen
3) | Menyiapkan bahan pedoman 1
kegiatan produksi benih ikan Dokumen
2. | Meningkatnya mutu 1) | Mendokumentasikan 12
benih ikan yang pengukuran kualitas air Dokumen
dihasilkan
2) | Mendokumentasikan 12
pengamatan fisiologis dan Dokumen
morfologis ikan
3) | Mendokumentasikan jenis obat 4
ikan yang dipergunakan Dokumen
4) | Mendokumentasikan kondisi 12
mutu benih ikan Dokumen
5) | Menyiapkan bahan pedoman 1
pengawasan mutu benih ikan Dokumen
Sarilamak, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA UPTD BALAI BENIH IKAN

BENNY HANIF,S.Pi

NIP.19800928 200501 1 003

FUNGSIONAL PENGENDALI HAMA DAN

PENYAKIT Zlsz PERTAMA

ABDUL ALIF, S.Pi

NIP. 19961104 202203 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

Jin.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama : ABDUL ALIF S.Pi

Jabatan : FUNGSIONAL PENGENDALI HAMA DAN PENYAKIT IKAN - AHLI
PERTAMA

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : BENNY HANIF,S.Pi
Jabatan : KEPALA UPTD BALAI BENIH IKAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PITHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD BALAI BENIH IKAN FUNGSIONAL PENGENDALI HAMA DAN
PENYAKIT IKAN — AHLI PERTAMA

BE HANIF,S.Pi DUL ALIF, S.Pi
NIP.19800928 200501 1 003 NIP. 19961104 202203 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

Jin.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel dan
berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : SYUKRI

Jabatan : TEKNISI AKUAKULTUR

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : BENNY HANIF,S.Pi
Jabatan : KEPALA UPTD BALAI BENIH IKAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut IHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sarilamak, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD BALAI BENIH IKAN  FUNGSIONAL TEKNISI AKUAKULTUR - AHLI
PERTAMA

-

-

BENNY HANIF,S.Pi SYUKRI
NIP.198009282005011003 NIP. 197901062002121002




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PERIKANAN

JIn.Sarilamak — Harau KM 4 Tarantang Telp.0752- 7023327 Sarilamak

PERJANJIAN KINERJA FUNGSIONAL TEKNISI AKUAKULTUR - AHLI PERTAMA TAHUN 2025

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
1. | Meningkatnya Produksi 1) | Pemeriksaan Sarana dan Prasarana
Benih Ikan di Balai Benih BBI
Ikan - Melakukan Pemeriksaan 48 Kegiatan
terhadap Peralatan di UPTD
BBI
- Melakukan Pengecekkan 24 Kegiatan

terhadap kualitas , Kuantitas
dan Penggunaan Pakan

- Melakukan Pengawasan
terhadap Penggunaan pupuk 24 Kegiatan
dan Kapur

- Melakukan Pengecekkan
terhadap Kualitas Induk dan 24 Kegiatan
Benih

2) | Pemeriksaan Proses Produksi
Pembenihan Ikan BBI
- Melakukan Kegiatan Seleksi 24 Kegiatan
Induk
- Melakukan Kegiatan 24 Kegiatan
Pengolahan Kolam
- Melakukan Kegiatan Pemijahan 24 Kegiatan
- Melakukan Kegiatan Perawatan
Benih 48 Kegiatan
- Melakukan Panen, Sortir dan
Packing Benih 24 Kegiatan
- Melakukan Kegiatan Pemberian
Pakan 365 Kegiatan

3) | Melaksanakan Penyusunan
Laporan Pelaksanaan Kegiatan

UPTD BBI
- Membuat Laporan Bulanan 12 Dokumen
Pelaksanaan Kegiatan UPTD
BBI
Sarilamak, Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD BALAI BENIH IKAN FUNGSIONAL TEKNISI AKUAKULTUR - AHLI PERTAMA
BENNY IE,S.Pi SYUKRI

NIP.198009282005011003 NIP. 197901062002121002



